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Navrh usneseni



Zastupitelstvo résta po projednani

schvaluje

1. rozsah Gzemi, strategické z&®ni a zpracovani navrhovasti Integrovaného planu
rozvoje Uzemi Liberec- Jablonec nad Nisou )

2. odvolani Ing. Michala Vereaka z pozice manazera IPRU Liberec- Jablonec nad Ni
sou

3. dodateke. 1 ke smlouw o spolupraci f vykonucinnosti souvisejicich sfpravou a
realizaci IPRU Liberec - Jablonec nad Nisou zeX$6.2015 dle filohy ¢.3

auklada

Mgr. Janu Korytéovi, nangstku primatora, zajistit podpis dodat&u ke smlou¥ o spolu-
praci @i vykonu ¢innosti souvisejicich sfipravou a realizaci IPRU Liberec - Jablonec nad
Nisou

Divodova zprava

Pro dokorteni IPRU je feba v zastupitelstvechdst Liberec a Jablonec nad Nisou odsou-
hlasit variantu rozsahu Uzemi IPRU a strategickéra&eni (vize, globalni cil, strategické
cile) doporuwené gripravnym vyborem a zpracovatelem analyzy. Protoges$echna opie-
ni Ize financovat prosednictvim nastroje pro tzemni dimenzi IPRBY doporuil navrho-
vou dopracovat jen pro op#&ni financovatelna z opegmich programi IROP, OPZ a
OPD. Zbyvajici opatni nebudou dopracovana, nebude na nich gtafinanéni plan ani
monitorovaci ukazatele IPRU. Budou uvedena pouzed garou pro synergické efekty a
zdroje na jejich realizaci budeme sh&nmimo IPRU. Sowasr¥ je po¥eba vyesit pozici
manazera IPRU vzhledem k odchodu Ing. VeFéka.

Statutarni misto Liberec a statutarnigsto Jablonec nad Nisou podepsaly v den konaniprvni
hoRidiciho vyboru IPRU, a to dne 13.&ma 2015, PARTNERSKOU SMLOUVU jesr¥ji
~Smlouvu o spolupréaciip vykonu ¢innosti souvisejicich sfpravou a realizaci Integrované-
ho planu rozvoje Uzemi Liberec — Jablonec nad Nisbuto smlouvu schvalovala dubnova
zastupitelstva obou &st.

RV IPRU 13. 5. 2015 projednal a dopaitrozsah Gzemi IPRU, projednal
a schvalil strategické zaffeni IPRU.

1. Rozsah tzemi IPRU Liberec — Jablonec nad Nisou, stiegické zangeni IPRU
(vize, globalni cil a strategické cile) a rozprac@nim navrhové ¢asti na dw tema-
tické oblasti: udrzitelnd mobilita a socialni soudZnost

1.1 Rozsah Uzemi



Obec
SO ORP
rozloha km?
podet obyvatel 2013

DaleSice JnN 2,4 181
Dlouhy Most LBC 4,4 792
Jefmanice LBC 4,4 474
Prose& pod JeSEdem LBC 8,3 333
Straz nad Nisou LBC 4,5 2 205
Pule¢ny JnN 6 377
Nova Ves LBC 12,3 822
Jablonec nad Nisou JnN 31,4 45 305
Bedrichov JnN 24,3 330
Janov nad Nisou JnN 14,7 1 367
Josefiv Diil JnN 22 907
Luéany nad Nisou JnN 13,1 1738
MarSovice JnN 1,8 524
Nova Ves nad Nisou JnN 4,7 748
Radlo JnN 9,7 749
SR(g/lj:hnov u Jablonce nad Ni- INN 12.3 2 683
Liberec LBC 106,1 102 113
Hodkovice nad Mohelkou LBC 13,5 2790
Chrastava LBC 27,5 6 239
Krystofovo Udoli LBC 17,3 349
MniSek LBC 25,4 1451
Oldfichov v Hajich LBC 16,3 709
Swétla pod JeS€dem LBC 13,2 943
Simonovice LBC 7,2 949
celkem ORP LBC 262,8 120 169
celkem ORP JBC 142,4 54 909
celkem IPRU S$irsi vymezeni 405,2 175078

RV doporuil v souladu s rozhodnutimipravneho vyboru IPRU, které se opiralo o mana-
Zerské shrnuti zpracovatele analytickésti IPRU (Pracovni verze IPRU k 31.8.2014), SirsSi
sidelni aglomeraci Liberec — Jablonec nad Nisou.



1.2 Strategické zangieni
Vize:

Liberecko — jablonecka aglomerace je zivym, zdravsilmym, dynamickym a ddib dostup-
nym centrem Libereckého kraje a vyznamnou rozvajowblastiCeské republiky. Nabizi
kvalitni prostor pro Zivot svych obyvatel dikyiznivym pirodnim i socioekonomickym
podminkam. K tomu ispivaji kvalitni véejné sluzby a také yejna sprava, zaloZzena na ote-
vienosti a partnerstvi. Chrani a vyuziva jedimm podhorskouifrodu a kulturni potencial,
dba na tradice a hleda noveé&ynrozvoje. Kvalitni a pestra nabidka ¥hi, pracovnich
piilezitosti a aktivni podpora inovaci jsou zaklademkurenceschopnosti liberecko — jablo-
necké aglomerace.

Globalni cil:

Zajistit dynamicky a vyvazeny rozvoj Uzemi s ohledea mistni potencial, tradice, socioeko-
nomické a pirodni podminky progednictvim efektivni spravy Uzemi zaloZzené na i@eosti
a partnerstvi.

Strateqgické cile:

A Rozvinuta a komplexni infrastruktura

B Kvalitni podminky pro Zivot obyvatel

C Konkurenceschopna ekonomika a stabilni trh prace
D Zdravé Zivotni prosedi a ochranaifrodniho potencialu
E Kvalitni sprava Uzemiiazeni jeho rozvoje

1.3 Tematické oblasti k rozpracovanim navrhovéasti

RV IPRU doporuil, aby navrhov&sast IPRUiesila specifické cile, opani, aktivity a pro-
jekty v €ch oblastech strategickychigilkteré jsou financovatelné z OP 2014-2020 pealst
nictvim IPRU - tedy se zatila na tematické oblasti, které podporuje Integroveegionalni
operd&ni program (IROP), Opetai program Zarstnanost (OP Z) a Opérd program Do-
prava (OP D):

1. Udrzitelna mobilita
2. Socialni soudrznost(bydleni, vzdlavani, zamistnanost, socialni sluzby, komunitni
Zivot)

Podporovatelné aktivity v ramci IPRU jsou v prilozeé.2.

V navaznosti na vyse uveden&dematické oblasti bylo nRV IPRU rozhodnuto @aloZeni
4 pracovnich skupin a to

1. Udrzitelnd mobilita
2 Socialni soudrznost
3. Zangstnanost

4 Vzdlavani



Vyzva zapojit se do pracovnich skupin bylaiepagna dne 19.5.2015, dne 22.5.2015 byly
odeslany i osobni maily k zapojeni do PS odbdimila obcim v IPRU a dne 25.5.2015 byl
kvuli nominaci lidi do PS osloven i Liberecky kraj.

Jednotlivé obsazeni pracovnich skupin sch¥alillPRU dne 4.6.2015.

Tyto skupiny zénou pracovat na revizi pracovni verze, budou ropkiatio vypdadani pi-
pominek k této verzi, znovu se vrati ke strategickyspecifickym ciim, opatenim a nejut-
Sim dilem prace bude dohoda n&dliych projektovych zasmech, které naplni finani plan
i ramec IPRU.

Pracovni harmonogram dokorteni byl projednavan naRV a je piilohou &.4.

Seznamélena PS Wetné komunikéator a, ktefi PS povedou je v pilozeé.1.

2. Odvolani Ing. M. Vere&aka z pozice manazera IPRU
Zastupitelstva obou &st v anoru 2014 jmenovala do pozice manaZera IPRJJ Michala
Ver&aka. Ten vSak ukail pracovni pondr a proto je teba odvolat jej z pozice manaZera.
Liberecké ZM jej jmenovalo usnesenéd7/2014.

3. Dodatek ¢. 1 ke smlou¥ o spolupraci gfi vykonu €innosti souvisejicich s pipra-
vou a realizaci IPRU Liberec - Jablonec nad Nisou

Statutarni nssto Liberec vypsalo vysové iizeni na manazera IPRU. S navrhemévyine-
souhlasili zastupci Jablonce nad NisoRW IPRU a dal$i v piadi nesplovali podminku
uvedenou ve smlodw ¢lanku V. Konkrétni spoluprace, odstavec
5.6.3Cinnosti manazera IPR@ zastupce manazera IPRUZa vykonavat pouze osoba, kte-
ra v poslednich 7 letech ziskala alespotfiletou praxi v oblasti administrace dotaci
z Evropskych strukturalnich a investiénich fondi ¢i v oblasti strategického planovani

ProtoRV IPRU doporuil zrusit VR na manazera IPRU, vypsat jej znovu a upravit padmi
ve smlou¥ na ,ma praxi v oblasti administrace dotaci z Evropskychstrukturalnich a
investiénich fondi ¢i v oblasti strategického planovani*.

Aby se pedeSlo pipadnému neodsouhlaseni v ZM Jablonce nad Nisale késtupce Jab-
lonce nad Nisowlenem hodnotici komise pro wibmanazera IPRU. Do jmenovani nového
manaZera IPRU bude v procesu daleni pokrg&ovat jako doposud Ing. Dana Stefanova,
vedouci oddleni rozvojové koncepce. Novy manazer IPRU by byt vybran nejpozgji do
konce z& 2015.

Je tedy nutné tedy uziavdodatek ke smlowvo spolupraci  vykonu ¢innosti souvisejicich

s pipravou a realizaci IPRU Liberec - Jablonec nadiispravujici pozadavky na manazera
viz shora. Sotasreé dophujeme chybjici bod doclanku XIV. Spol€na a zavrecna ujednani.

Novy bod 14.8 Smluvni strany souhlasi s tim, Ze satlouva niZe byt zvéejnéna na webo-
vych strankach statutarnihaista Liberec\ww.liberec.c3 a statutarniho #sta Jablonec nad
Nisou (vww.mestojablonec.cy

Text dodatku je prilohou ¢.3.

Vice informaci k IPRU na strankach statutarniksta Liberedttp://www.liberec.cz/ipru/




Formulace usneseni byla konzultovdna s odborem préim a va‘ejnych zakazek.

Material byl projednan v rad ¢ mésta 16.6. a bylo uloZeno jej fedloZzit k projednani
v zastupitelstvu mésta.

Priloha
1. Seznantleni pracovnich skupin IPRU
2. Podporovatelné aktivity v ramci IPRU
3. Dodateke.1 ke Smlouw o spolupraci $ vykonucinnosti souvisejicich
s pipravou a realizaci IPRU Liberec - Jablonec nadilis
4. Pracovni harmonogram dopracovani IPRU






Pfiloha 1 Seznam ¢lenti pracovnich skupin IPRU Liberec- Jablonec nad Nisou

PS UdrZitelna mobilita — komunikator PS Ing. Martin Culik

1 Mgr.JindFich Felcman KULK

2 Ing. Vladislav Rozsypal SML, HA

3 Vladimir Mastnik LK - ¢len rady kraje, fizeni rezortu dopravy
4 Ing. Jifi Hrubon feditel KORID

5 Ing. FrantiSek Chlouba MMIJN

6 Bc. Lubos Wejnar DPML

7 Ing. Viktor Ligka KULK

8 Ing. Vaclav Srédl Vratislavice

9 Milan Benda SML, odbor spravy vefejného majetku
10 | Ing. Martin Culik RSD, predstavenstvo DPMLJ

11 |Bc.Marek Rehorek SML, SR

PS Vzdélavani — komunikator PS RNDR Robert Gamba

1 | Prof. Ing. Ondrej Novak, CSc. |prorektor TU v Liberci; povéren rektorem TUL
2 | RNDr. Robert Gamba osvC
Ing. Lenka Miskova referentka MéU Chrastava
4 | Pavel Coufal Iglandia
5 | Mgr. Lenka Rebitkova SML
6 |Ing. Jifi Vesely Feditel ZS U Soudu
7 | Mgr. Sérka Prachafovd AABYSS
Narodni institut pro dal3i vzdélavani, vedouci
8 |Ing.Jana Otavova krajského pracovisté
LK - ¢lenka rady kraje, fizeni rezortu skolstvi,
9 | Alena Losova, dipl. Um. mladeze, télovychovy, sportu a zaméstnanosti
10 | Ing. Oskar MuZicek OHK
11 | Mgr. Zdenka Kvétova MMJN
12 | Mgr. Dagmar Cvrckova Podjestédské gymnazium, feditelka
13 | Mgr. Vladimir Cvréek byvaly pracovnik CVLK, t.¢. v dlichodu




PS Socidlni soudrZnost — komunikator Mgr. Zora Machartova

1 |Robert Prade ADVAITA, z.0.
Liberecky kraj - koordinator pro zalezZitosti
Strouhal Vaclav narodnostnich mensin a cizincl
Bc. Jiti Simeth vedouci K-centra Liberec
feditelka Domov a centrum aktivity Hodkovice
4 |Jana Lachmanova n.M.
5 | Mgr. Zora Machartova Sdruzeni TULIPAN
6 |Lenka Halamova za Jedlickav ustav
LK - ndméstkyné hejtmana, fizeni resortu
7 | Mgr. Lenka Kadlecova socidlnich véci
8 |J. Cvréek MMIJN
9 | Nadézda Josifkova Centrum socidlnich sluzeb, p. o.
10 | Michaela Albrechtova DIAKONIE
11 | Pavla Vlasicova Utad prace — referent statni socialni podpory
Agentura pro socialni za¢lenovani, lokalni
12 | Pavel Pech konzultant
13 |Jaroslava Nyvltova SML, oddéleni humanitni

PS Zaméstnanost — komunikator Mgr. Marek Rehacek

1 Ivana Sulovska Centrum Kaspar
2 Mgr. Zora Machartova Sdruzeni TULIPAN
LK - ¢len rady kraje, fizeni rezortu
3 Mgr. Petr Tulpa zdravotnictvi
4 Nadézda Josifkova Centrum socialnich sluzeb, p. o.
5 Ing. Hana Daskova MMIJN
6 JUDr. Marek Rehagek MMIN
7 Ing. Elena Cermékova Ufad préce - feditelka
3 Utad préace - vedouci oddéleni trhu
Mgr. Michal Holy prace
9 Bc. Klara Tekelyova, DiS. SML, Komunitni prace o.p.s.
10 | Mgr.Eva Friedrichova Utad préace Liberec
11 Ing. Martin Cech Vratislavice n/N
12 | Lenka Polivkova Sluzby zaméstnanosti
13 | Ales Urbanek Preciosa Minkovice




Podporovatelné aktivity v ramci IPRU z IROP

Specificky cil

nazev SC

podporované aktivity

SC1.1

ZvySeni regionalni mobility
prostfednictvim modernizace a rozvoje
siti regionalni silniéni infrastruktury
navazujici na sit TEN-T

Rekonstrukce, modernizace, di
vystavba silnic (Zadatel pouze LK)

SC1.2

Zvyseni podilu udrzitelnych forem
dopravy

Terminaly

Telematika

Bezpeclnost

Nizkoemisni vozidla a souvisejici plnici
stanice

Cyklodoprava

SC2.1

Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb
vedouci k socialni inkluzi

Deinstitucionalizace socialnich sluzeb
za Ucelem socialniho zadlerfiovani a
zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace

Infrastruktura pro socialni sluzby

komunitnich center za U¢elem
socialniho zaclefiovani a zvySeni
uplatnitelnosti na trhu prace

Socialni bydleni (jen pro osoby v
produktivnim véku)

Podpora infrastruktury pro dostupnost
socialni prace a rozvoj koordinace
socialnich sluzeb

SC2.2

Vznik novych a rozvoj existujicich
podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani

Vystavba, rekonstrukce a vybaveni
socialnich podniku

SC2.4

Zvyseni kvality a dostupnosti
infrastruktury pro vzdélavani
a celozivotni u¢eni

Podpora infrastruktury pro predskolni
vzdélavani - podpora zafizeni péce o
déti do 3 let, détskych skupin a
matefskych Skol

Podpora infrastruktury pro zakladni
vzdélavani v zakladnich Skolach

Podpora infrastruktury Skol a Skolskych
zafizeni pro stfedni a vySSi odborné
vzdélavani

Podpora infrastruktury pro celozivotni
vzdélavani

Podpora infrastruktury pro zajmové a
neformalni vzdélavani mladeze

SC3.1

Zefektivnéni prezentace, posileni
ochrany a rozvoje kulturniho dédictvi
(nar.kult.pamatky a UNESCO pam.), ale
ne s vyuzitim pro hotely, restaurace-
Jestéd ne!)

Revitalizace souboru vybranych
pamatek

Zefektivnéni ochrany a vyuzivani
shirkovych a knihovnich fondud a jejich
zpfistupnéni




Podporovatelné aktivity v ramci IPRU z OPZ

Specificky cil ]nazev SC podporované aktivity
sC1.1.1 ZvySit zalme,stnanosvt, podpofenych Zprostredkovani zaméstnani
osob, zejména starsich, — VR -
nizkokvalifikovanych a P'oracie?ske a |nforlm?cn| cm'nostl a programy
znevyhodn&nych Bilanc¢ni a pracovni diagnostika
Rekvalifikace
Rozvoj zdkladnich kompetenci
Podpora vytvareni novych pracovnich mist
Podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista
Podpora aktivit k ziskani pracovnich navyka a zkusenosti
Podpora flexibilnich forem zaméstnani
Doprovodnd opatifeni umoznujici zaclenéni podporenych
osob na trh prace
Motivacni aktivity
Pracovni rehabilitace
Realizace novych ¢i inovativnich néstroja aktivni politiky
zaméstnanosti
SC2.1.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych Podpora socidlniho zaclefiovani osob a skupin osob socidlné

socialnim vylou¢enim nebo socialné
vyloucenych ve spole¢nosti a na trhu
prace

vyloucenych ¢i socialnim vylou¢enim ohrozenych
prostfednictvim socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a
dalSich sluzeb obecného zajmu se zamérenim na zapojeni
téchto osob do ekonomického, socialniho, pracovniho Zivota
spolecnosti;

Podpora sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou,
podpora komunitni socidlni prace; podpora specifickych
nastrojll k prevenci a feSeni problém v socidlné vyloucenych
lokalitach, zejména komunitni prace véetné podpory
koordinacni role obci v této oblasti;

T TUPOUJUVAT PUUPOTY V- UDTaS MOy UTETT; ZaTTTe S TTaTT, SUTTATTT
prace a zdravotni péce; podpora partnerskych projektl v
socialni oblasti propojujici rizné Urovné verejné spravy a
dalsi instituce; posilovani informovanosti a efektivni
komunikace o problematice socidlniho vylouéeni u vSech
relevantnich aktérG

Podpora profesionalni realizace socialni prace jako aktivity
zamérené na pomoc jednotlivcdim, skupinam ¢i komunitam
zlepsit nebo obnovit jejich schopnost socidlniho fungovani v
jejich prirozeném prostredi (podpora vyutziti specifickych
metod a technik socialni prace a individualizovaného
pfistupu, podpora vykonu socialni prace se zamérenim na
identifikaci a potfeb osob socidlné vylouéenych &i socidlnim
vylouéenim ohroZenych na Urovni odbornych postup( pfi
pripadové praci, metodické c¢innosti a koordinaci nastroju
pomoci, apod.);

Vzdélavani a poradenstvi, aktivizacni, asisten¢ni a motivacni
programy (na podporu rodicovskych kompetenci, ziskavani
zakladnich socidlnich a profesnich dovednosti, uplatnéni se
na trhu prace, spole¢enského zaclenéni osob vystavenych
institucionalizaci — zvladani zatézi bézného Zivota, programy
na uceni se hodnotam v oblasti svobody a odpovédnosti
jednotlivce, apod.);

Programy pravni a financni gramotnosti a na prevenci a
feseni zadluZenosti a predluzenosti (vCetné poradenstvi);




Podpora dobrovolnictvi pfi ¢Cinnostech vedoucich k aktivnimu
zaclefovani a zvySeni zaméstnatelnosti;

Programy na podporu aktivniho a zdravého starnuti (napf.
opatieni na podporu zvyseni zaméstnanosti a spolecenského
uplatnéni starsich osob, zvySeni povédomi spole¢nosti o
starnuti, mezigeneracni dialog, rozvoj asistivnich technologii);

Programy prevence socialné patologickych jevl a prevence
kriminality; programy pro osoby opoustéjici zatizeni pro
vykon trestu odnéti svobody, pro osoby ve vykonu trestu,
probacni a resocializacni programy; programy socialné pravni
ochrany osob;

Programy sekundarni a tercidrni prevence pro osoby
ohrozené zavislostmi nebo zavislé na navykovych latkach,
programy pro osoby s chronickym dusevnim onemocnénim
(mimo zdravotnickych sluzeb a péce);

Zapojovani osob ohrozenych socialnim vyloucenim nebo
socidlné vylouéenych do prevence a do rozhodovacich
procesl na mistni Grovni, podpora a rozvoj participativnich
metod prace s cilovou skupinou

Podpora mladym lidem ze socialné znevyhodnéného
prostiedi pfi vstupu do samostatného Zivota a na trh prace
po ukonceni vzdélani (zejména pokud pochazeji ze socialné
znevyhodnéného prostiedi, ndhradni rodinné pécée nebo
Ustavni péce);

Rozvoj aktivit, véetné vzdélavani a poradenstvi, na podporu
neformalni péce (tj. péce poskytované v ramci rodin nebo
komunit osobami blizkymi nebo jinymi) a sdilené péce (tj.
kombinace péce poskytované profesionalnimi poskytovateli
neformalnimi pecovateli), véetné rozvoje domaci paliativni
péce;

Aktivity pfispivajici k boji s diskriminaci na zakladé pohlavi,
rasového, nadrodnostniho nebo etnického plvodu, viry nebo
presvédceni, zdravotniho postizeni, véku, sexualni orientace
¢i jiného statutu (napfr. vzdélavaci aktivity pro pracovniky a
dalsi osvétové aktivity zamérené na destigmatizaci cilové
skupiny, na informovani o pticinach, formach diskriminace a
zpUsobech prevence a odstrafiovani diskriminace,
poskytovani poradenstvi cilovym skupinam tykajici se
nediskriminace a rozvoj riznych forem sluzeb pro obéti
diskriminace);

Podpora aktivit mistnich samosprav pfi optimalizaci pokryti
regionu socidlnimi sluzbami, sluzbami pro rodiny a déti a
dal$imi navazujicimi sluzbami podporujicimi socialni
zaclefiovani osob v jejich pfirozeném prostredi (véetné aktivit
posilujicich socidlni kapitdl, vzajemnost a socialni soudrznost
v misté/komunité);

rUUPUTa POV aT TS UTTTIT Oy TUVE- P UKy U0, VZTTR o
rozvoj nastrojl socialniho/dostupného/podporovaného
bydleni jako prevence prostorového vylouceni vzniku
socialné vyloucenych lokalit a bezdomovectvi (napft. aktivity k
zabranéni nedobrovolnému vystéhovani osob z bydleni,
podpora novych metod socidlni prace zamérenych na
prevenci ztraty bydleni a znovu zaclenéni do bydleni);




Pfiloha 2. Podporovatelné aktivity v ramci IPRU z OPD

Specificky cil |nazev SC podporované aktivity
1.4 Vytvoreni podminek pro zvyseni vyuzivani
verejné hromadné dopravy ve méstech v rozvoj meéstské hromadné dopravy v
elektrické trakci elektricke trakci
event. modernizace a bezbariérovy
pristup
2.3 Zlepseni fizeni dopravniho provozu a

zvySovani bezpecnosti dopravniho provozu

Rozvoj systém a sluzeb vcéetné ITS na siti
TEN-T a ve méstech pro fizeni dopravy a
ovliviiovani dopravnich proud( na
méstské silnicni siti

Podpora rozvoje infrastruktur
prostorovych dat a zavadéni novych
technologii a aplikaci pro ochranu
dopravni infrastruktury i optimalizaci
dopravy, v¢. aplikaci zaloZenych na datech
a sluzbach druzicovych systém (napf.
Galileo, EGNQOS, Copernicus aj.)

Rozvoj systéml a sluzeb ITS, GIS a
infrastruktur prostorovych dat (SDI), siti a
sluZzeb elektronickych komunikaci pro
poskytovani informaci o dopravnim
provozu a o cestovani v redlném case, pro
dynamické fizeni dopravy, ovliviiovani
dopravnich proudl a poskytovani
informaci a sluzeb

fidi¢lim a cestujicim ve méstech a v rdmci
sité TEN-T a souvisejici infrastruktury




Piiloha¢. 3

Dodateké. 1

ke Smlouw o spolupraci p¢i vykonu €innosti souvisejicich s pipravou
a realizaci Integrovaného planu rozvoje tzemi
Liberec — Jablonec nad Nisou

uzawené mezidmito smluvnimi partnery :

STATUTARNI M ESTO LIBEREC

IC: 00262978

DIC: CZ 00262978

bankovni spojeniCeska spiitelna, a.s.

¢islo wtu: 4096302/0800

se sidlem: nam. Dr. E. BeneSe 1/1, 460 59 Liberec 1
zast. Tiborem Batthyanym, primatorem

(déle jen ,, SML"- nositel projektu, vedouci parther

a

Statutarni mésto Jablonec nad Nisou

IC: 00262340

DIC: CZ00262340

bankovni spojeni: Komeéni banka, a.s., pobka Jablonec nad Nisou
¢islo tu: 121451/0100

se sidlem: Mirové nagsti 3100/19, 467 51 Jablonec nad Nisou
zast. Ing. Petrem Beitlem, primatorem

(dale jen ,SMJNN"- partner projektu)

Na zaklad dohody smluvnich stran a usneseni Zastupiteldatatéarnino mista Liberect.
..... /2015 ze dne 25.6.2015 a Zastupitelstva statitamesta Jablonec nad Nis@u...... ze
dne ......... mni se Smlouva o spoluprack wykonu ¢innosti souvisejicich sifpravou
a realizaci Integrovaného planu rozvoje Uzemi gbe- Jablonec nad Nisou

takto:

V Clanku V. se rusi bod 5.6.3 a nahrazuje takto :

5.6.3 Cinnosti manaZera IPRUa zastupce manazera IPRUife vykonavat pouze osoba,
ktera ziskala praxi v oblasti administrace dotadtvzopskych strukturalnich a investich
fondi ¢i v oblasti strategického planovéani.”

Tento dodatek. 1. je nedilnou satsti smlouvy. Ustanoveni smlouvy dodatkem narma
zastavaji v platnosti.

Dodatek¢. 1. je vyhotoven ve 4 stejnopisech z nichZz po €nepisech obdrzi kazda ze
smluvnich stran.



V ¢&lanku XIV. Spoleéna a zareéna ujednani se dopihuje odstavec 14.8

14.8 Smluvni strany souhlasi stim, Ze tato smloowde byt zvéejnéna na webovych
strankach statutarniho ésta Liberec (www.liberec.cz) a statutarnih@sta Jablonec nad
Nisou (vww.mestojablonec.cy.

V Libercidne .................... V Jablonci nad Nisoudn............
STATUTARNI M ESTO LIBEREC Statutarni mésto Jablonec nad Nisou
Tibor Batthyany, Ing. Petr Beitl,
primator primator

Za wcnou spravnost: Mgr. Iveta Habadova, vedoucéledd dotaci MMJNN



Pfiloha 4. Pracovni harmonogram dopracovani IPRU

kdo co kdy
SMINN tGhrada spolupodilu za piipravu IPRU za rok 2014 dle partnerské smlouvy 30.5.2015
SML vybér manazera IPRU 30.5.2015
odvolani ing. Vere$¢aka jako manazera IPRU a schvaleni nového
SML, SMINN manazera IPRU v ZM obou mést 6.15
RV IPRU schvaleni PS, harmonogramu, komunikator( PS 4.6.2015
revize vazeb IS na nadrazené strategie pro stanoveni strateg. cill, spec.
Odbor SR cilQ, opatreni 30.6.2015
ZM obou mést schvdéleni Uzemi a strategického zaméreni IS 30.6.2015
PS 1. kolo pfipominky k pracovni verzi, navrh vyporadani, revize socioekon.
analyzy v daném tématu, revize SWOT v tématu (navaznost SWOT a
analyzy), revize analyzy potieb (musi vychazet ze socioekon. analyzy),
problém- pficina- FeSeni- vysledek (vize- zména- Ml) X
1. PS Doprava 22.6.2015
1. PS Socialno 23.6.2015
1.PS Zaméstnanost 24.6.2015
1. PS Vzdélavani 25.6.2015
PS 2.kolo specifické cile, vazby spec. cile v ramci strateg. cildi, opatfeni, vazby
opatfeni v ramci spec. cill, analyza rizik X
2. PS Doprava 13.7.2015
2. PS Socialno 14.7.2015
2.PS Zaméstnanost 15.7.2015
2. PS Vzdélavani 16.7.2015
Schvaleni aktualizace IPRU pro vypsani pracovni vyzvy, podminek
RV IPRU pracovni vyzvy pro vybér projekt( na naplnéni cilt 20.7.2015
Odbor SR Zverejnéni pracovni vyzvy ke sbéru projektt - do 4.8.2015 20-21.7.2015
projekty k naplnéni IPRU, finanéni harmonogram, harmonogram
PS 3.kolo Cerpani a realizace, klicové projekty X
3. PS Doprava 27.7.2015
3. PS Socialno 28.7.2015
3.PS Zaméstnanost 29.7.2015
3. PS Vzdélavani 30.7.2015
manazer IPRU projednani IS s partnery v zemi ( obce, LK, a dalsi stakeholdefi) srpen
Odbor SR konec vyzvy na sbhér projekta 4.8.2015
PS vyhodnoceni vyzvy ve vsech 4 PS 17.-19.8. 2015
RV IPRU RV IPRU schvali vysledky vyzvy 25.8.2015
Odbor SR odevzd. material( pro ZM LBC 26.8.2015
zverejnéni IS k pripominkam v¢. informace, Ze potencialni Zadatel
manazer IPRU muzZe podat projekt k naplnéni cild IS
manazer IPRU projednani IS s Agenturou pro socialni zaélenovani srpen - zari

manazer IPRU

predstaveni IS na Regionalni stalé konferenci

srpen - zari

podani pripominek ke zménam, zapracovani - informace o vysledku na

verejnost obcich

3.9.2015
ZM obou mést schvaleni aktualizace IPRU v ZM obou mést 17.9.2015
manazer IPRU prezentace zapracovanych zmén
SEA hodnotitel predani verze SEAfovi 18.9.2015

Stranka 1




Pfiloha 4. Pracovni harmonogram dopracovani IPRU

kdo co kdy
SEA hodnotitel proces SEA
Ozndmeni - zpracované ve smyslu § 10c a pfilohy ¢. 7 zakona ¢.
100/2001 Sh.,
0 posuzovani vlivl na Zivotni prosttedi, ve znéni pozdéjsich predpisd. 18.9.2015
zavér zjistovaciho fizeni SEA - vyhodnotit IPRU z hlediska vlivu na ZP a
verejné zdravi do 6.11.2015
zpracovani a vydani zavérec¢ného stanoviska do 13.2.2016
dokonceni kompletniho dokumentu (implementacni ¢ast, prilohy,
Casovy harmonogram, finan¢ni plan, mapa, popis zapojeni, partnerstvi,
manazer IPRU analyza rizik...)
ZM obou mést Findlni dokument po SEA schvalen ZM obou mést 25.2.2016
manazer IPRU pfiprava #adosti o realizaci IS (IPRU)
manazer IPRU vyplnéni Zadosti o realizaci IS , registrace
podani zadosti pfijemcem na MMR na cely IPRU a vyzva na
integrované projekty 30.3.2016
MMR schvdéleni Zadosti o realizaci IS, prohlaseni o akceptaci IS 2-3 mésice
MMR a nositel pravni akt o poskytnuti podpory

IROP, OPD a OPZ

vyzvy na integrované projekty

aZz po schvaleni
véech IPRU

Stranka 2




Proces SEA

vybér Autorizované osoby dle z. ¢. 100/2001 Sb. pro proces SEA

5 oslovenych s autorizaci, cenova poptavka

3.9.2015 ZM
LBC,
17.9.2015 ZM
schvaleny dokument IPRU v obou ZM pro hodnoceni SEA JBL
Zadost o stanovisko a vlastni stanovisko -Stanovisko podle § 45 i
odst. 1 zdkona €. 114/1992 Sb., k vlivu ,INTEGROVANA
STRATEGIE ROZVOIE Liberecko-Jablonecké AGLOMERACE PRO
UPLATNENI NASTROJE IPRU Lbc-Jbc” na lokality soustavy Agentura ochrany pfirody a krajiny, sprava CHKO
Natura 2000 Jizerské hory, LuZické hory
mail do JBC
PInd moc SMJNN Statutarnimu méstu Liberec jako oznamovateli, [poslat dopis na SMINN, aby SML povéfili plnou odeslan
ozndmit zdmér a zadat VZR na SEA moci--- 22.5.2015
Stanovisko organu ochrany pfirody k zdméru ,Integrovana KULK- odbor Odbor Zivotniho prostredi a
strategie rozvoje Uzemi liberecko- jablonecké aglomerace pro zemédélstvi- stanovisko NATURA
uplatnéni nastroje "Integrovany plan rozvoje tzemi Liberec-
Jablonec nad Nisou” z hlediska moZného ovlivnéni evropsky
vyznamnych lokalit a ptacich oblasti dle § 45i zakona ¢. 114/1992
Sb., o ochrané pfirody a krajiny
Z4dost o vydani stanoviska podle § 45i zakona ¢. 114/1992 Sb., o |[MZP-MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI
ochrané pfirody a krajiny ke koncepci , Integrovand strategie Vrsovickd 65, 100 10 Praha — VrSovice
rozvoje Liberecko-Jablonecké aglomerace pro uplatnéni nastroje |ODBOR VYKONU STATNI SPRAVY IV
IPRU Liberec - Jablonec nad Nisou“. Bélehradska 1308/17, 400 01 Usti nad Labem
zpracovani oznameni- max. 14 dni
Oznameni - zpracované ve smyslu § 10c a pfilohy €. 7 zakona €.
100/2001 Sb., o posuzovani vlivii na Zivotni prostfedi, ve znéni |oznamovatel= SML prostfednictvim SEAFe, do 7
pozdéjsich predpisu. prac. Dnli 18.9.2015
Zahéjeni zjistovaciho fizeni vliv IPRU na ZP - zveiejnéni informace
0 ozndmeni na webu MZP ( pfislu$ny organ je MZP, protoze MZP-MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI{
zasahujeme do CHKO), na urednich deskach SML a SMINN, LK, |VrSovicka 65, 100 10 Praha — Vrsovice
informacnim systému SEA(CENIA), zaslani vyrozuméni o dni ODBOR VYKONU STATNI SPRAVY IV
vyvéseni informace na MZP Bélehradska 1308/17, 400 01 Usti nad Labem 2.10.2015
do
zverejnéni visi na desce a na webu minimdlné 15 - 30 dni 17.10.2015
pisemné vyjadieni DOSS k ozndmeni IS do 20 dn(i ode dne
zverejnéni na Uredni desce LK od 21.10 - 20 dni, tj. 22.10.2015
Zjistovaci fizeni ukon¢i pfislusny urad nejdéle do
zavér zjistovaciho fizeni SEA- vyhodnotit IPRU z hlediska vlivu na |35 dnt ode dne zvefejnéni informace o oznameni
ZP a vefejné zdravi podle § 16. P 6.11.2015
Stanovisko MZP -zavér zjistovaciho Fizen 6.11.2015
zvefejnéni zavéru zjistovaciho fizeni na Gfednich deskact 6.11.2015
Vyhodnoceni vlivu IPRU na ZP a vefejné zdrav vitéz VZ na SEA 6.11.2015
Doba pro zpracovani posudku nesmi byt delSi nez
60 dnll ode dne, kdy byla dokumentace véetné
vsech obdrzenych vyjadfeni k ni zpracovateli
posudku doruéena. Tato IhGta mlzZe byt v
odlvodnénych, zejména sloZitych, pfipadech
posouzeni dokumentace SEA a HIA prekrocena, nejdéle viak o dalsich 30 dnd. 2.12.2015
MZP do 10 prac.dn(i ode dne obdrieni zasle posudek SML, DOSS a zvefejni na internetu; do 30 dni ode dne
zvefejnéni posudku bézi Ihata k pisemnému vyjadieni 17.11.2015
oznameni o misté a ¢ase konani vefejného projednan 16.12.2015
datum verejného projednani 6.1.2016
Kazdy se muze vyjadrit k dokumentaci u
pfislusného uradu, a to pisemné do 30 dni od
termin pro zaslani vyjadreni zverejnéni informace o dokumentaci.
zapis z verejného projednani rozeslat DOSS, zvefejnit na internetL 13.1.2016
vyporadani pfipominek 27.1.2016
zpracovani a vydani zavére¢ného stanoviske
schvaleni IPRU v ZM JBC a ZM LBC 25.2.2016




