
S T A T U T Á R N Í   M Ě S T O 

L I B E R E C  

 

8.  zasedání zastupitelstva města dne: 24. 9. 2015 

Bod pořadu jednání:         

Jmenování manažera Integrovaného plánu rozvoje území Liberec - Jablonec nad Nisou 

 

Stručný obsah: Vzhledem k ukončení pracovního poměru Ing. Michala Vereščáka došlo 

ke zrušení jeho jmenování do funkce manažera IPRÚ Liberec – Jablonec nad Nisou na 

6. zasedání Zastupitelstva města usnesením č. 173/2015 dne 25.6.2015. 

 

 

Zpracoval: Ing. Michaela Putíková 

odbor, oddělení: odbor strategického rozvoje a dotací 

telefon: 485 243 503 

Schválil: vedoucí oddělení       

 vedoucí odboru Ing. Jiří Horák, vedoucí odboru strategického rozvoje a dotací 

Projednáno: Mgr. Janem Korytářem, náměstkem primátora 

Poznámka:       

Předkládá: 

 

p. Tibor Batthyány, v.r. 

primátor statutárního města Liberec              

   

Návrh usnesení 

Zastupitelstvo města po projednání       

j m e n u j e     
 

Mgr. Barbaru Steinzovou do funkce 
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a) manažera Integrovaného plánu rozvoje území Liberec – Jablonec nad Nisou ke dni 

1.10.2015 

 
b) člena Řídícího výboru Integrovaného plánu rozvoje území Liberec – Jablonec nad Nisou bez 

hlasovacího práva 

 

a  u k l á d á  

 

Mgr. Janu Korytářovi, náměstkovi primátora, zajistit jmenování manažera Integrovaného plánu rozvo-

je území Liberec – Jablonec nad Nisou v souladu s přijatým usnesením. 

T: neprodleně 
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Důvodová zpráva 
 

Vzhledem k ukončení pracovního poměru Ing. Michala Vereščáka došlo ke zrušení jeho 

jmenování do funkce manažera IPRÚ Liberec – Jablonec nad Nisou na 6. zasedání Za-

stupitelstva města usnesením č. 173/2015 dne 25.6.2015. 

 

V době nepřítomnosti jmenovaného manažera integrovaných plánů území Liberec – Jablonec 

nad Nisou je nutné zabezpečit chod agendy prostřednictvím jmenování zástupce manažera. 

 

Na pozici bylo vypsáno výběrové řízení za účasti zástupců obou statutárních měst, v jehož 

rámci byla vybrána Mgr. Barbara Steinzová. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


